
Załącznik nr 2
do uchwały Nr 113 / XX /2004r.
Rady Miasta Bartoszyce
z dnia 28 kwietnia 2004r.

Harmonogram opracowania gminnej strategii integracji i polityki społecznej miasta Bartoszyce do
2015 roku”.

Lp
.

Działania Termin Wykonawca Podmioty współpracujące

1. Powołanie Zespołu Programowego do określenia
głównych obszarów gminnej strategii integracji i
polityki społecznej.

V / 2004 r. Burmistrz Miasta. Przedstawiciele:
 Jednostek organizacyjnych i służb

Samorządu Powiatu / m.in. PCPR,
PUP, KPP, PPP/,

 Samorządu i jednostek
organizacyjnych samorządu miasta
/ m.in. MOPS, ZAO, BDK,
Wydziału Urzędu Miasta/,

 organizacji pozarządowych, 
 Kościołów i związków

wyznaniowych,
 oraz  innych ważnych partnerów

publicznych.

2. Określenie głównych obszarów  strategii. VI / 2004r. Zespół programowy
Eksperci.

             ------------



3. Diagnoza i analiza w głównych obszarach  strategii. IX / 2004r. Zespół programowy
Eksperci.

Przedstawiciele:
 Jednostek organizacyjnych i służb

Samorządu Powiatu / m.in. PCPR,
PUP, KPP, PPP/,

 Samorządu i jednostek
organizacyjnych samorządu miasta
/ m.in. MOPS, ZAO, BDK,
Wydziału Urzędu Miasta/,

 organizacji pozarządowych, 
 Kościołów i związków

wyznaniowych,
 oraz  innych ważnych partnerów

publicznych.

4. Powołanie Grup roboczych do określonych
obszarów programu gminnej strategii integracji i
polityki społecznej.

X / 2004r. Burmistrz Miasta. Przedstawiciele:
 Jednostek organizacyjnych i służb

Samorządu Powiatu / m.in. PCPR,
PUP, KPP, PPP/,

 Samorządu i jednostek
organizacyjnych samorządu miasta
/ m.in. MOPS, ZAO, BDK,
Wydziału Urzędu Miasta/,

 organizacji pozarządowych, 
 Kościołów i związków

wyznaniowych,
 oraz  innych ważnych partnerów

publicznych.

5. Ustalenie celów i działań w głównych obszarach
gminnej strategii integracji i polityki społecznej.

X – XII / 2004r. Grupy robocze.    j.w.

6. Zatwierdzenie wyników prac. II / 2005r. Burmistrz Miasta. Zespół programowy.

7. Przygotowanie wstępnej wersji strategii. III / 2005r. Wydział Spraw
Społecznych,
Eksperci.

Zespół programowy.



8. Konsultacja wstępnej wersji  strategii. III – IV / 2005r. Zespół programowy,
Wydział Spraw
Społecznych.

Przedstawiciele:
 Jednostek organizacyjnych i służb

Samorządu Powiatu / m.in. PCPR,
PUP, KPP, PPP/,

 Samorządu i jednostek
organizacyjnych samorządu miasta
/ m.in. MOPS, ZAO, BDK,
Wydziału Urzędu Miasta/,

 organizacji pozarządowych, 
 Kościołów i związków

wyznaniowych,
 oraz  innych ważnych partnerów

publicznych.

9. Ostateczna wersja  strategii . V / 2005r. Zespół programowy,
Eksperci

Wydział Spraw Społecznych.

10. Przedłożenie projektu  strategii  do przyjęcia
Burmistrzowi Miasta Bartoszyce.

V/ 2005r. Zespół programowy
Eksperci

Wydział Spraw Społecznych.

11. Przedłożenie projektu  strategii  do zaopiniowania
Komisjom Rady Miasta Bartoszyce.

VI / 2005r. Burmistrz Miasta Zespół programowy,
Wydział Spraw Społecznych,
Eksperci.

12. Przedłożenie ostatecznej wersji projektu  strategii
Radzie Miasta Bartoszyce.

VI / 2005r.  Burmistrz Miasta  -----------

13. Promocja strategii. VII – VIII /2005r. Jednostki organizacyjne
samorządu, Wydział
Spraw Społecznych UM.

Przedstawiciele:
 Jednostek organizacyjnych i służb

Samorządu Powiatu / m.in. PCPR,
PUP, KPP, PPP/,

 Samorządu i jednostek
organizacyjnych samorządu miasta
/ m.in. MOPS, ZAO, BDK,
Wydziału Urzędu Miasta/,

 organizacji pozarządowych, 
 Kościołów i związków

wyznaniowych,
 oraz  innych ważnych partnerów

publicznych.



14. Monitoring i wdrażanie strategii. Praca ciągła Wydział Spraw
Społecznych.

            j.w.

15. Koordynacja strategii. Praca ciągła Miejski Ośrodek Pomocy
Społecznej.

             j.w.


